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Crise sociale, crise financiere
Quelles sont les solutions ?
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Le nombre de pauvres a augmente de 440.000 en
France en 2010

La derniere enguéte de l'lnsee sur les niveaux de vie, rendue publigue vendredi 7
septembre, est explosive. Que constate-t-elle en effet ¥ Qu'en 2010, le niveau de vie
median {19 270 euros annuels) a diminue de 0.2 % par rapport a 2009, gue seuls les
plus riches s'en sont sortis et gue la pauvrete, en hausse, frappe desormais 8,6
millions de personnes, soit 440 000 de plus gu'un an plus tot.

Avec |a fin du plan de relance, les effets de |a crise se sont fait sentir massivement.
En 2008, |a recession n'avait gque ralenti la progression en euros constants du niveau
de vie median (+ 0.4 %, contre + 1,7 % par an en maoyenne de 2004 3 2008). || faut
remanter a 2004, précise 'Insee, pour trouver un recul semblable a celui de 2010
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Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pole emploi
en catégories A, B, C, D, E
(cvs-cjo en milliers)

5 300

5000 -

4700

4400 -

4 100 -

3 800 -

3500 -

3 200

juin-09 7
dec.-09 -
Juin=10 -
déc.-10 7
jum-11 7
déc.-11 7
juin-12 -

juin-=08 -
déc.-08 -



Entrées et sorties de Pole Emploi pour le mois de juin 212

Entrées a Pole Emploi 537.000
Sorties de Pole Emploi 495.000
Solde = augmentation du chémage +42.000




> La moitié de ceux qui quittent Pole Emploi
ne retrouvent pas de travail.

> Les CDD de moins de 1 mois

représentent plus de 60 % des embauches.

Declarations d’embauche
deuxieme trimestre 2010

au cours du

Nombre de declarations
d’embanche

Total des declarations d’embauche 4.885.000
Dont declarat‘mn d’embauche de 1.844.000
plus d’un mois
- CDD de plas d'un mois 1.053.000
- CDI T91.000
Dont CDD de moins d’un mois 3.040.000

(Donnees provisoires CVS)

Source : Acoss-Urssaf
Juillet 2010




En France, L'UNEDIC annonce 417. OOO
chdmeurs supplémentaires en 2 ans .

SOURCE ; UNEDIC
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La croissance en France depuis 1960

Ssource : Insee.
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La croissance
ralentit partout
depuis 18 mois

—
Croissance moyenne des pays du G7

depuis 2010

Source : OCDE - 16 septembre 2011
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La croissance au Japon entre 1985 et 2011
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1/ Dire la vérité
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Sociétée Genérale tells clients how to prepare
for potential 'global collapse’

Societé Genérale has advised clients to be ready for a possible "global economic

collapse" over the next twio years, mapping a strategy of defensive investments to avoid
wealth destruction.

By Ambrozse Evans-Pritchard Share o
Published: 5:12Ph GWT 18 Moy 2009



Total Credit Market Debt as a 9% of GDP
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Index synced

China’s 70-city house-price index
% change on previous year

Offical index™

The Economist's index

2009 10 11

Sources: National Bureau of "Dscontinued after
Statistics: The Economist December 2010




— = Trend 1871 - 2010 (4 decades)

— = Trend 1881 - 2010 (13 decades)

y = 0.166x + 12.286
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Figure 3: Temperature trends




Le probleme, ce n’est pas seulement la Grece
ou les banques espagnoles,

vital.Ch@Nger radicalement de
modele de developpement.

Pour de vrai !

Et c’est
notre probleme a tous.

i Maintenant !



"Il est fort possible que la situation
soit pire que ce que nous avons connu en 2008."

Olivier Blanchard,
Chef économiste du FMI

Nous sommes face au " risque d'un effondrement de
I'ensemble du systeme economique mondial ".

Jean-Pierre Jouyet,
Président de I'Autorité des Marchés Financiers



"La prochaine crise risque
d'étre plus grave que celle de 1930"

Mervyn King,
Gouverneur de la Banque d’Angleterre

« Comme des somnambules,
nous marchons vers la catastrophe. »

Edgar MORIN



Croissance moyenne des pays du G7 Croissance prévue par le PS

2010-20M 2012 - 2016
Source : OCDE - 16 septembre 2011 (annualisé)
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Sans un changement radical de politiques,
la prochaine crise sera plus grave
gue celle de 2008-2009



On aurait tres bien pu eviter
la premiere crise. Mais nos
dirigeants n’ont pas voulu

Francs Monin. age :63ans
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1/ Dire la vérité

« On a fait une perfusion a un malade qui a

une hemorragie interne. »
Joseph STIGLITZ, oct. 2008

> Ou est I’lhémorragie ?

> Pourquoi sommes-nous addict a la dette ?




Dette totale aux Etats-Unis depuis 1952

(hors dette du secteur financier)
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® PART DE LA MASSE SALARIALE EN CHINE,
en % du produit intérieur brut (PIB)
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Part des salaires dans la valeur ajoutée des entreprises
OCDE - 15*

573

Source;OCDE* Alemagne, emark, tli,Espagne,
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La dette,
substitut
aux revenus
du travail

Source :
OCDE 2008
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Part des salaires dans la valeur
ajoutée des entreprises

OCDE - 15*

marches
financiers
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* Allemagne, Suede, Etats-Unis, Japon, Royaume Uni, Danemark, ltalie, Espagne,
France, Pays-Bas, Autriche, Belgique, Finlande, Grece et Irlande.



2/ Faire le bon diagnostic

Chomage et préecarité depuis 30 ans

bDéséquiIibre de la négociation salariale
ba part des salaires diminue dans le PIB
h.a croissance est maintenue grace a la dette
bExubérance des marchés financiers
hroissance artificielle et insoutenable

Le chdmage n’est pas seulement une conséquence de la crise,
Il en est une des causes fondamentales.



Stlglltz

Priz Mobel d"&canamie

LE TRIOMPHE
DELA

CUPIDITE
.




2/ Faire le bon diagnostic

Marchés financiers
Monnaies et changes
Régulation. des banques

Chémage
Précarité
Inégalités
Cupidite




Comme a Philadelphie, priorite a




La Conférence affirme a nouveau les principes fondamentaux (...) :

> |le travail n'est pas une marchandise ;

> |a pauvreté, ou qu'elle existe, constitue un danger pour la prospérité de tous ;

Convaincue qu’une paix durable ne peut étre établie que sur la base

de la justice sociale, la Conférence reconnait I'obligation solennelle (...) de
réaliser :

> la plénitude de I'emploi et I'élévation des niveaux de vie;

> |la possibilité pour tous d'une participation équitable aux fruits du progres en
matiére de salaires, de durée du travail et autres conditions de travail, et un
salaire minimum vital pour tous ceux qui ont un emploi et ont besoin

d'une telle protection.






Trois priorites :

1. Eviter 'effondrement

2. Créer massivement des emplois

3. Changer I'Europe pour changer la mondialisation



1
2
3
4
5
6
!
8
9

Monétiser les vieilles dettes

Créer un impo6t européen sur les dividendes

Mettre fin au sabordage fiscal national

Lutter radicalement contre les paradis fiscaux
Sécuriser les salariés, lutter contre les licenciements
Sécuriser les chébmeurs

Séparer les banques de dépdbt et les banques d’affaires
Créer une Taxe sur les Transactions financiéres

Lutter contre les délocalisations



> Pourquoi les banques empruntent a — 1 % et les
Etatsa + 5 % ?

> Glass Steagal Act : séparer les banques de dépots
et les banques d’affaires.

> Créer sans tarder une taxe Tobin :
> 100 a 200 mds par an

> Boycotter et sanctionner les banques et 'ensemble
des entreprises qui travaillent avec les paradis fiscaux.



L'Etat a perdu 100 milliards de recettes fiscales en dix ans
Les Echos du 05 Juillet 2010

70 milliards de baisses d'impot et 30 milliards de transferts aux collectiviteés.
Le débat d'orientation budgétaire s'ouvre demain a 1'Assemblée.
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L'impact de dix ans de baisses d'impots sur le budget de I'Etat enc.dupis
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I / Source © Rapport Carmer préalable au débat d orentation des finances publiques / Phatos © AFP




Evolution de I'impét sur les bénéfices
en Zone Euro 1995 - 2011
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Récession Evolution du chémage

2009 sur 18 mois
Allemagne | -4,7 % +220.000
France -2,3% | +1.200.000

Kurzarbelt : baisse de 31% de la durée du travail
pour 1,5 millions de salariés

Favoriser reprise de I'entreprise par les salariés




_a vraie flexi-sécurité :

>90% du salaire assuré
pendant 4 ans pour les
salarié(e)s au chébmage.
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Evolution des colts salariaux en Chine / autres pays de ’'OMC

Source : FactSet
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Stopper les delocalisations intra-europeennes







> Investir massivement dans le logement,

> Investir massivement dans les eéconomies
d'energie,

> Investir dans energies renouvelables,

> Investir dans les transports en commun,

> Développer un service public de la petite
enfance

> Favoriser grandissement et transmission
des PME,

> Développer les groupements d’employeurs
et les SCOP,



LLoyer moyen

Allemagne| 8.4 euros/m?
France 12.4 euros / m?

Economie pour un 70 m2: 280 euros / mois



> Le photo-voltaique

Energie Le marché du solaire japonais a doublé en 2010
Le marché de I'énergie solaire a doublé au Japon en 2010, pour la deuxie-
me année d’affilée, ont annoncé, mercredi 16 février, les industriels du
secteur, avec une puissance cumulée de 991920 kilowatts (kW).—(AFP.)

France : le gouvernement Fillon a décidé un
moratoire qui va couter 30.000 emplois

> La biomasse :

La France a le 1¢ massif forestier d’Europe
mais consomme 80% de I'électricité consommeée
pour le chauffage en Europe...



Si le chébmage
est la cause fondamentale de la crise,
quelle est la cause fondamentale du chomage ?
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Etats-Unis : emploi et valeur ajoutée
manufacturiers (en % du total)
e Eploi manufactuner en %du total

Valeur ajoutée manufacturiere en %de la valeur ajoutée totale
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« Cette crise est singulierement différente des crises précédentes.

Parce qu’elle dépend de circonstances radicalement nouvelles
conditionnées par le fulgurant progres des methodes de production.

Pour la production de la totalité des biens de consommation nécessaires
a la vie, seule une fraction de la main d’ceuvre disponible devient
indispensable. Or, dans ce type d'économie libérale, cette évidence
determine forcément un chémage (...).

Ce méme progres technique qui pourrait libérer les hommes
d’une grande partie du travail nécessaire a leur vie

est le responsable de la catastrophe actuelle. »

Albert EINSTEIN




PIB [en millions de US $ constants)30 694 1738 +150 %
Heures travaillées annuellement [en milliards) 43,22 40,37 -6,60 %
Population active [en millions) 21,36 28,5 +33,40 %

Source : OCDE portail des statistigues



« La question fondamentale est de mieux répartir les
bénéfices de la révolution de la productivité : une
grande partie de la population est au chémage et ne
gagne plus de quoi vivre, tandis que I'essentiel des
gains de productivité va aux 1% les plus riches.

La future seconde administration Obama, s’il y en a
une, devra organiser une répartition plus juste des
gains de productivité : une vraie reforme fiscale
permettra de réduire le temps de travail sans baisser
les revenus et en créant massivement des emplois.»



En France,
le partage actuel :

> 39,4 heures pour les temps plein,
> 0 heure pour 3 millions de chémeurs,
> des millions de salarie(e)s a temps partiel.




La semaine de 4 jours,
Déja plus de 400 pionniers

Mamie Nova, Fleury Michon,
I’Agence verte, Inpig, Les Ducs de Gascogne,
Monique Ranou, Entre-prises...

> 1,6 millions d’emplois a la clef




4 jours sur 5
(pour la plupart
des salariés)

1 week-end de 4 jours
toutes les 2 semaines

1 semaine de libre sur 5
4 jours sur 5 et demi
4 jours sur 6
(dans la distribution)

4

jours
a la carte

Alternance de
semaines de 3 jours et de
semaines de 5 jours
(chauffeurs routiers

4 jours sur 7
par ex.)

(hopitaux, transports...)

1 année sabbatique

see tous les 5 ans

1 moissur5s
(chercheurs,
informatique...)



Cotisations — 8 % s’y abien 10 % d’embauche en CDI

Salaires a neégocier au cas par cas
Autres mais maintien intégral du salaire

en dessous de 1 500 euros

Création emplois + 10 % en CDI

Equilibre de la masse salariale
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La seconde loi Aubryn'impose aucune création d emploi aux entreprises pour

beénéficier des aides del

Etatdans le cadre de la réduction du temps de travail.

5 heures: oui mais avec des emplois!

aloi surles 35 heures ne sera votée définiti-
vement que les 21 et 23 décembre a1'As-
semblée nationale, D'ici 13, tous ceux qui
veulent vraiment que reculent le chomage,
la précarité et I'exclusion doivent se mobiliser
pouraméliorer cette loi. En effet, le texte de laloi
voté en premiére lecture est décevant. Bien des
points peuvent étre discutés ou critiqués. Mais
un pointnous semble vraiment scandaleux: I'ab-
sence de condition de création d’emplois.
Une entreprise pourra ne créer aucun emploi et
recevoir les aides de 'Etat!
Alors que, pour avoir droita une exonération,
laloi Robien exigeait la création de 10 % d’em-
plois en CDJ; alors que la premire loi Aubry
nexigeait déja plus que 6 % d’embauches (en
CDI ouen CDD), la deuxieme loi Aubry, elle,
n'impose aucune création d’emplois!
Silaloi nest pas modifiée sur ce point essentiel,
les entreprises vont augmenter les cadences, le
stress et, pour les cadres ou les commerciaux, le
travail emporté a lamaison.
Elles feront faire des heures supplémentaires:
en réalité, la loi permet aux entreprises de res-
ter 2 38 heures avec un surcotit de seulement
0,6 % de la masse salariale en 2000 et de 1,5 %
I'année suivante. Dans ces conditions, com-

ment espérer des créations d’emplois massives?
Certes, depuis deux ans, les chiffres officiels du
chémage ont baissé. Mais le probleme est Join
d’étre réglé. La précarité et la pauvreté n'ont ja-
mais été aussi importantes. Ce n'est donc pas
maintenant qu'il faut baisser les bras.

Aussi, nous, signataires, demandons instam-
ment au gouvernement et aux parlementaires
que ies aides prévues (110 milliards de francs
au total) soient conditionnées 4 la création de
6 % d’emplois au moins en CDI et que des
aides un peu plus importantes — en propor-
tion—soient accordées aux entreprises qui pas-
seraient & 32 heures et créeraient 12 % d’em-
plois en CDIL.

Face aux dégats du libéralisme, il est temps que
la France montre réellement qu'un autre mo-
dele de développement est possible @

Parmi les premiers signataires :
Marie-Claire Mendés-France, Stéphane Hessel,
Msr Olivier de Berranger (président de la
Commission sociale des évéques de France),
Hubert Constancias(président du Mouvement
national des chémeurs et précaires), Philippe
Villachalane (président de [’Apeis), AC! (Agir
ensemble contre le chémage!), Claire Villiers,

Christophe Aguiton (AC!), Ms™ Jacques Noyer
(évéque d’Amiens), Jean-Luc Cazeltes (président
de la CFE-CGC), Alain Deleu (président de la CFTC),
Guy Juquel (secrétaire national de I'Union des
cadres UGICT-CGT), Syndicat de la magistrature,
Syndicat national des journalistes, Monique
Vuaillat (secrétaire générale de la FSU), Daniel Le
Bret (seerétaire général de la FSU), Annick Coupé,
Gérard Gourguechon, Union syndicale «Groupe
dea 10~, Claude Auport (président de Vie nouvelle),
Philippe Gayet (Comité chrétien de solidarité avee
les chémeurs), Maurice Pagat (président du
mouvement Partage), Jacques Nikonopp (président
d’Un Travail pour chacun), Frangols Leboue,
(président de Culture et Liberté), Alain Godin
(président de I'Union des familles laiques), Eddie
Ait (vice-président du mouvement Jeunes
Européens-France), Rémi Longo (secrétaire
national de la JOO), Philippe Val («Charlie Hebdo»),
Bernard Marris (professeur d'éeonomie et
Jjournaliste), Frangois Geze (éditeur), Bernard
Ginisty (Témoignage Chrétien»), Denis Sieffert
(«Politis»), Mchammed €| Kaddioui (rédacteur en
chef de «U'Ttinérant), Claude Debons (secrétaire
national CFDT-EGTE), Bernard Dufil (secrétaire
général CFDT Banques), Alain Ottavi (secrétaire
général CFDT-ANPE), Dominique Rols (seerétaire

général UD-CFDT du Rhéne), Annie Bonnaud
(secrétaire générale UD-CFDT Haute-Vienne), Alain
Comont (secrétaire général UIS-CFDT Eure),
Jacqueline Giraud-Eyraud (secrétaire générale
URI-CFDT Paca), Jean-Louis Mourgue (secrétaire
général de FO-PTT [le-de-France), Huguette
Bouchardeau (ancienne ministre), M. Ragaru
(responasable de la section PS des Postes et
Télécommunications), Héléne Flautre (députée
européenne Verts), Frangoise Dutut (collége
exécutif des Verts), Jean-Marie Harribey
(professeur d’économie a Bordeaux-IV, membre
du conseil scientifique d’Attac), Sylvie Floris
(maitre de conpérence i Sciences-Po), J. Reinhardt
(propesseur retraité, université de Paris-Sud), J.
A. Beswick (professeur, université Paul-Sabatier
de Toulouse), Philippe Durand (professeur
émérite université Paul-Sabatier), J.-P. Malrieu
(directeur de recherches au CNRS), €. Brugaloras
(conaeiller régional Verts), Jean Durup
(professeur émérite université Paul-Sabatier),
Erwan Leeceur (porte-parole de Chiche : Jeunes
écologistes alternatifs et solidaires), MR]C, Unef-
ID, Cercle Mendés-France, Pierre Larrouturou
(président de Combat pour l'emploi).

(Contact e-mail: pourlemploi@voila.fr)




personnelle,

vie familiale,
relations

amicales...

Citoyenneté,
vie associative,
politique...

Travail,
formation

Culture,
éducation,
sports, loisirs...




Le debat n'est pas « Pour ou contre le partage du
travail » puisque, de toutes facons, il y a un certain
partage du temps de travail.

Le vrai débat est : Quel partage ?

Le débat n’est pas « Pour ou contre la Loi ? » mais
Quelle Loi ? La Loi du marché, la Loi du plus fort, ou
la Loi votée par les Citoyens ou leurs représentants ?
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Un rap dpﬂrt du Plan precnmse une reductmn
de plus de 20 % du temps de travail en vingt ans

La mmmmsmn présidée par M. Boissonnat recommande « une reforme du droit du travail »




Bonne Nouvelle !

Au total,

Politique du logement + économies d’énergie + énergies
renouvelables + Priorités PME + service public petite
enfance + Emplois 4¢ Age + Agriculture durable + semaine

de 4 jours a la carte...

> plus de 2 millions
d’emplois




Notre avenir
est entre nos mains !

www.Roosevelt2012.fr
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« Le monde
ne sera pas détruit par ceux qui font le mal,

mais par ceux qui les regardent
sans rien faire.»

Albert Einstein




PIB en 2011
Union Européenne 17.960 Mds
Etats-Unis 15.064 Mds
Chine 6.988 Mds




Dans un systeme intergouvernemental,

I'unanimité est structurellement la regle sur toutes
les questions importantes : des CHEFS d’Etat et
des CHEFS de gouvernement ne peuvent pas étre
mis en minorité... Il faut que les 25 Chefs d’Etat
soient d’accord pour que I'on change le contenu
d’une politique. Aucune alternance n’est possible.
Le systeme n’est pas démocratique. La paralysie

est assuree.

Dans un systeme parlementaire,

il suffit d’'une majorité de députés pour faire bou-
ger les choses. Tous les 5 ans, le vote des citoyens
a un impact réel et rapide sur les politiques mises
en oeuvre. C’est un fonctionnement démocratique.




> Un Traité de convergence sociale
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